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espot  Szkét  Architektoniczno-

Budowlanych [ Licealnych
im. Stanistawa Noakowskiego w Warszawie
to szkota z ponad 90-letnig tradycja, ktdra
w ramach Technikum ksztafci uczniow w
zawodach: technik budownictwa (311204)
i technik inzynierii sanitarnej (311218).
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W  ramach realizowanych programéw *

ksztafcenia zawodowego szkota organizuje
zajecia teoretyczne oraz praktyczne,
przygotowujac swoich uczniow do pracy w
zawodzie, ale takze do wejscia w doroste,

odpowiedzialne zycie, pomagajac im
ksztattowac odpowiednie postawy. ZSABIL ===
podejmuje starania, aby realizowany W\

program byt jak najlepsza odpowiedzia
na  zapotrzebowanie  pracodawcow
z branzy, jak i na oczekiwania kolejnych
rocznikow ksztatcgcych sie w placowece.
Werdd realizowanych dziatan, znajdujg
sie takze te zwigzane ze wspdfpracy
Z pracodawcami oraz uczelniami wyzszymi
w kraju i za granica. Tym samym pozwala
na przygotowywanie uczniow do pracy,
nie tylko w warunkach laboratoryjnych,
ale takze w realnym $rodowisku pracy,
uwzgledniajgcym krajowe i europejskie
standardy funkcjonowania branzy oraz
wielokulturowe srodowisko.
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Projekt jest finansowany ze srodkow Komisji Europejskiej, przyznanych przez Narodowa
Agencjie w ramach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.
Publikacja odzwierciedla stanowisko jej autoréw i Komisja Europejska oraz Narodowa
Agencja Programu Erasmus+ nie ponosza odpowiedzialnosci za jej zawartos¢
merytoryczna.
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PUBLIKACJA BEZPEATNA Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe



O PROJEKCIE

rojekt jest odpowiedziag na zdiagnozo-

wane przez szkote potrzeby uczniow,
nauczycieli, a takze majac przyczynic sie do
rozwoju catej placowki, wpisuje sie w gtow-
ne cele i zatozenia funkcjonowania ZSABIL.
Podejmowane dziatania majg przyczynic sie
do rozwoju posiadanych przez szkote kon-
taktéw, stworzy¢ pole do wymiany dobrych
praktyk, a takze wspomdc rozwdj kompe-
tencji ucznidw i nauczycieli zaangazowa-
nych z ramienia placéwki. Oczekuje sie, ze
szkota jako instytucja osSwiatowa dzieki re-
alizacji projektu zyska nowe mozliwosci po-
dejmowania inicjatyw na rzecz swoich grup
docelowych - ucznidw, rodzicdw, nauczy-
cieli, pracownikéw administracji i obstugi,
pracodawcow oraz S$rodowiska lokalnego.
Przez udziat w projekcie zgodnym z potrze-
bami uczniéw i oczekiwaniami rodzicéw,
state podnoszenie kwalifikacji i kompetenc;ji
kadry, a takze blizszg wspotprace ze Srodo-
wiskiem lokalnym, mozliwe bedzie nie tylko
aktywne wtaczenie mtodziezy w tworzenie
spoteczenstwa obywatelskiego, ale rowniez
utatwienie uczniom startu zawodowego po-
przez stworzenie przestrzeni dla rozwoju
kompetencji zawodowych oraz kompetencji
miekkich wymaganych przez wspotczesny
europejski rynek pracy. Projekt bedzie za-
tem impulsem do dalszych dziatan na rzecz
rozwoju sektora ksztatcenia i szkolenia za-
wodowego, dzieki czemu ZSABIL moze ode-
grac aktywna role stanowigc wzor dla innych
szkot w Warszawie, jak rowniez w pozosta-
tych regionach Polski.
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okresy mobilnosci
zagranicznej

uczniow ksztatcacych sie
4 O w zawodzie technik budownictwa

2 O uczestnikdw w maju
i w pazdzieniku 2020 r.

2 tygodnie praktyk
zagranicznych

MOBILNOSC]

townymi dziataniami w ramach projektu sg

2 zagraniczne mobilnosci edukacyjne, stu-
Zace realizacji 2-tygodniowych praktyk zawo-
dowych, w ktorych udziat wezmie 40 uczniow
ZSABIL, ksztatcacych sie w zawodzie technik
budownictwa, symbol cyfrowy 311204. Mo-
bilnosci zostang przygotowane we wspotpracy
z greckim partnerem Georgikes Ekmetaleuseis
& Training Services, a takze przedsiebiorstwa-
mi branzy remontowo-budowlanej. Oproécz
programu praktyk planowane jest takze wdro-
zenie elementéw edukacyjno-kulturowych,
w ramach ktérych uczestnicy lepiej poznaja
Grecje, jej historie, kulture, a takze zwyczaj

CHEEPREIEKTY

Podstavvovv\/m celem projektu jest stworzenie prze-
strzeni do rozwoju wspdtpracy miedzynarodowej,
stuzacej kreowaniu nowych mozliwosci zawodowych
dla uczniéw ZSABIL, w tym 40 mobilnosci zawodo-
wych realizowanych we wspdtpracy z zagranicznymi
przedsiebiorstwami branzy budowlanej.

Celami szczegodtowymi  projektu, wpisujacymi  sie

w cel podstawowy, s3:

1. Ustanowienie przynajmniej 1 stabilnego partner-
stwa miedzynarodowego, stuzacego wymianie
dobrych praktyk oraz stworzenie przestrzeni do
rozwoju wspoélnych inicjatyw na rzecz rozwoju
zawodowego ucznidéw i nauczycieli.

2. Przygotowanie programow praktyki zagranicznej
dla zawodu technik budownictwa, symbol cyfro-
wy 311204,

3. Organizacja dwdch okresdw mobilnosciowych, dedy-
kowanych realizacji 2-tygodniowych praktyk zawo-
dowych przez 20-osobowe grupy uczniow ZSABIL.

i sposob zycia Grekow.

4.

10.

Rozwdj kompetencji zawodowych, jezykowych
i spotecznych wsrdd 40 ucznidw, zaangazowanych
nauczycieli oraz szkolnej spotecznosci bedacej po-
Srednim beneficjentem realizowanych dziatan.
WHtaczenie w realizacje projektu przynajmniej
10 ucznidow z tzw. grup defaworyzowanych.
WHtaczenie w realizacje projektu przynajmniej
6 pracownikow ZSABIL, celem stworzenia im
mozliwosci rozwoju kompetencji zawodowych
i jezykowych.

Rozwiniecie stosowanych metod oceniania i cer-
tyfikacji, a takze ich pdzniejszej walidacji, opieraja-
cych sie na wypracowanych efektach uczenia sie.
Przyczynienie sie do rozwoju potencjatu orga-
nizacyjnego i dydaktycznego szkoty.
Podniesienie prestizu i europejskiego wymiaru
dziatarh ZSABIL.

Zwiekszenie motywacji uczniow, a takze ich
szans na znalezienie pracy w Polsce i za granica.



