Zespot Szkot Architektoniczno-Budowlanych i Licealnych im. Stanistawa Noakowskiego w Warszawie
00-219 Warszawa, ul. Przyrynek 9, tel.: 22 831 06 96, www.tab.edu.pl

WEWNATRZSZKOLNY
SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

w Technikum Architektoniczno-Budowlanym
im. Stanistawa Noakowskiego w Warszawie, ul. Przyrynek 9

w roku szkolnym 2018/2019

Podstawa prawna

1. Ustawa Prawo o$Swiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2018 r. poz. 1675)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591). § 26.Zadania
doradcy zawodowego.

KLUCZOWE CELE 1 ZADANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO (WSDZ)

ZALOZENIA OGOLNE

Program stanowi realizacj¢ jednolitej, uwzgledniajacej etapy rozwojowe uczestnikdw oraz
specyfike szkoty, systemowej koncepcji doradztwa zawodowego rozumianego jako
uporzagdkowane i zaplanowane dzialania majgce na celu wspieranie uczniéw Technikum
Architektoniczno-Budowlanego w procesie §wiadomego i1 samodzielnego podejmowania
decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Przewidziane w programie dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym s3a powiazane z
treSciami ksztalcenia na poziomie technikum, co umozliwia uczniom dostrzeganie zwigzkow
pomiedzy tym, czego si¢ ucza, a swoja dalsza edukacja i karierag zawodowa.
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CEL OGOLNY

Celem ogdlnym doradztwa zawodowego w Technikum Architektoniczno-Budowlanym jest
przygotowanie uczniow do $wiadomego 1 samodzielnego planowania kariery oraz
podejmowania i dokonywania zmian decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajacych
poznawanie wtlasnych zasobéw oraz analize informacji na temat rynku pracy i systemu
edukacji.

TRESCI PROGRAMOWE REALIZOWANE NA POSZCZEGOLNYCH POZIOMACH
KSZTALCENIA

W programie uwzgledniono cztery obszary celéw szczegbétowych — jednolitych z obszarami
wszystkich programéw zestawu - ktére wyznaczajg treSci programowe doradztwa
zawodowego:

1. Klasy I - Poznawanie wtasnych zasoboéw, m.in.: zainteresowan, zdolnosci i uzdolnien,
mocnych i stabych stron, jako potencjalnych obszaréw do rozwoju, ograniczen,
kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu
zdrowia.

2. Klasy II - Swiat zawodéw i rynek pracy, m.in.: poznawanie zawodéw, wyszukiwanie oraz
przetwarzanie informacji o zawodach 1 rynku pracy, umiejetnos¢ poruszania si¢ po nim,
poszukiwanie i utrzymanie pracy.

3. Klasy III - Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie, m.in.: znajomos¢ systemu
edukacji i innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o formach
i placowkach ksztatcenia, uczenie si¢ przez cate zycie.

4. Klasy IV - Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych, m.in.: planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowej z przygotowaniem do
zdobywania do$wiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie i zmiany
decyzji dotyczacych edukacji i pracy, korzystanie z catozyciowego poradnictwa kariery.

DZIALANIA ZWIAZANE Z DORADZTWEM ZAWODOWYM I ICH ADRESACI.
Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym w Technikum Architektoniczno-Budowlanym
sg kierowane do trzech grup adresatow:

e uczniow,

e rodzicow,

* nauczycieli.

Przyklady dzialan kierowanych do uczniéw:
* udzielanie porad i1 konsultacji indywidualnych;
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prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie
wlasnych zasobow; swiat zawodow 1 rynek pracy; rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez
cate zycie; planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji zawodowych;
pomaganie uczniom w przygotowywaniu teczek ,,portfolio”;

przygotowanie do olimpiad i konkurséw dotyczacych kariery zawodowej,

realizowanie elementéw doradztwa zawodowegona zajg¢ciach przedmiotowych z
uwzglednieniem specyfiki danego przedmiotu;

angazowanie w organizacj¢ uroczystosci i imprez szkolnych;

promowanie idei wolontariatu;

angazowanie w dzialania na rzecz promoc;ji szkoty;

organizowanie praktyk zawodowych;

organizowanie stazy zawodowych;

organizowanie spotkan rekrutacyjnych z przedstawicielami firm gotowych zatrudnia¢
uczniow 1 absolwentow;

tworzenie kot zainteresowan zgodnie z oczekiwaniami uczniow;

inspirowanie do zdobywania nowych umiejetnosci poprzez udzial w dodatkowych
zajeciach zawodowych;

organizowanie spotkan informacyjnych z przedstawicielami instytucji rynku pracy;
organizowanie wizyt w firmach, w ktoérych znajdujg si¢ stanowiska pracy zgodne z
kierunkiem ksztalcenia uczniow;

informowanie o dodatkowej ofercie ksztatcenia zawodowego i rozwoju osobistego;
organizowanie spotkan z osobami prezentujagcymi wilasne §ciezki rozwoju zawodowego
(absolwenci szkoty, przedstawiciele zawodu);

umozliwianie udziatu w spotkaniach informacyjnych i targach dotyczacych rynku pracy;
materiatdw multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw i innych e-zasobow)
ulatwiajacych poruszanie si¢ po rynku pracy i rynku edukacyjnym, planowanie wlasnej
dziatalnosci oraz samopoznanie;

umozliwianie udzialu w spotkaniach informacyjnych i targach dotyczacych planowania
sciezki edukacyjne;j;

inspirowanie i pomaganie w przygotowywaniu Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD)
przez uczniow.

Przyklady dzialan kierowanych do nauczycieli, wychowawcow, specjalistow:

umozliwianie zainteresowanym osobom udziatu w szkoleniach 1 kursach z zakresu
doradztwa zawodowego;

prowadzenie lekcji kolezenskich;

prezentowanie dziatan WSDZ na posiedzeniach rady pedagogicznej;

organizowanie wizyt studyjnych w firmach;

organizowanie spotkan informacyjnych z przedstawicielami instytucji rynku pracy;
organizowanie spotkan informacyjnych z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy;
inspirowanie nauczycieli do udzialu w stazach zawodowych;
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udostepnianie zasoboéw z obszaru doradztwa zawodowego;
wspieranie w realizacji zadan z doradztwa zawodowego.

Przyklady dzialan kierowanych do rodzicow:

organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradcg zawodowym w szkole;
organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy;

organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy;
organizowanie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych ucznidw;
informowanie o targach pracy;

informowanie o targach edukacyjnych;

udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (mi¢dzy innymi poprzez:
biblioteczke¢ publikacji, strong www szkoty, szkolne konto Facebooka, tablice
informacyjne, e-dziennik).

DZIALANIA Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO REALIZOWANE SA W
FORMACH:

pogadanek, warsztatow, projekcji filméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na
zajeciach z wychowawcg (godzinach wychowawczych)

spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow

wycieczek zawodowych do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych

praktyk zawodowych w Centrum Ksztatcenia Praktycznego oraz innych firmach z branzy
architektoniczno-budowlane;j i instalacyjne;j

konkursow

udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu

1 planowania dalszej kariery zawodowej;

udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli

gietdy szkoét ponadpodstawowych

obserwacji zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych

pracy z komputerem — §ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobéw Krajowego
Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowe 1 Ustawicznej, korzystanie z publikacji
EUROGUIDANCE (EERODORADZTWO — wspiera edukacyjng i zawodowa mobilnos¢
oraz rozw0j poradnictwa zawodowego w Europie), wykorzystywanie wyszukiwarki
,,Jnformator o zawodach”

prowadzenia zaktadki informacyjnej na stronie internetowe;j

wywiadow i spotkan z absolwentami (w tym badania loséw absolwentow).

W technikum w realizacj¢ dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg

wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele wychowawcy, nauczyciele
przedmiotowi, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in. pedagog, psycholog, doradca
zawodowy) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka szkolna.
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OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE WSDZ

Dyrekcja Szkoty

Kierownicy Praktyk Zawodowych

Koordynator Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,
Szkolny doradca zawodowy

Pedagodzy Szkolni

Przewodniczaca komisji przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych specjalizacji technik budownictwa, technik
urzadzen sanitarnych kl. III i IV, technik inzynierii sanitarnej k1. Ii II
Wychowawcy wszystkich klas

Nauczyciel bibliotekarz

Pielegniarka szkolna

OSOBY WSPIERAJACE REALIZACJE WSDZ

Pracownicy instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ szkoty (np. Warszawskie
Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen,Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Ochotnicze Hufce Pracy, Powiatowy Urzad Pracy, Mobilne Centrum
Informacji Zawodowej)

Pracownicy Centrum Ksztatcenia Praktycznego, ul. Minska 1

Osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo-edukacyjnych

Rodzice (ktérych zachgcamy do wspdtpracy)

ZADANIA DYREKTORA:

odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;
wspotpracuje z koordynatorem WSDZ oraz z doradcg zawodowym w celu realizacji
WSDZ;

wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu doradztwa zawodowego w szkole
a instytucjami zewnetrznymi;

zapewnia warunki do realizacji doradztwa zawodowego w szkole;

organizuje w szkole wspomaganie dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym
poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatah majacych na celu poprawe jakosci pracy
szkoty w tym obszarze.

ZADANIA DORADCA ZAWODOWEGO:

okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
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* pomaga uczniom w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej;

* prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego i zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztalcenia i zawodu;

* nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i rodzicow w realizacji dziatan zwigzanych z
doradztwem zawodowym,;

* prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniéw;

* systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie ucznidw, rodzicOw 1 nauczycieli na
dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym;

* planuje, koordynuje, monitoruje 1 prowadzi ewaluacj¢ oraz promuje dziatania zwigzane
z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkol¢ we wspolpracy
z wychowawcami, nauczycielami 1 specjalistami;

* gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe witasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

* organizuje wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkoty podnoszaca
efektywnos¢ dziatan z zakresu doradztwa zawodowego;

* wspdlpracuje z dyrektorem szkoty, realizujagc zadania zwigzane z doradztwem
zawodowym;

* wspllnie z zespolem przygotowuje projekt WSDZ;

e gromadzi, aktualizuje i udostgpnia zasoby zwigzane z doradztwem zawodowym;

* wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami
rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu realizacji
doradztwa zawodowego;

ZADANIA WYCHOWAWCY:

* okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

* eksponujg w trakcie biezgcej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z treSciami programowymi doradztwa zawodowego;

* wilaczaja do swoich planéw wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa
zawodowego;

» realizujg tematy zwigzane z doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych;

* wskazujg uczniom specjalistow, ktdrzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej;

* wspotpracujg z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci;

e  wspoétpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w
zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

ZADANIA NAUCZYCIELI PRZEDMIOTOW (OGOLNYCH I ZAWODOWYCH):
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okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwiazki realizowanych tresci nauczania
z tre$ciami programowymi doradztwa zawodowego;

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ doradztwa
zawodowego dla uczniéw;

przygotowuja uczniéw do udziatu w konkursach zawodowych;

prowadzg kota zainteresowan i zajecia dodatkowe;

wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami 1 specjalistami w
zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

ZADANIA SPECJALISTOW:

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
wiaczajg tresci z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia
dla ucznioéw;

wspolpracuja z wychowawcami klas w ramach realizacji dziatan z zakresu doradztwa
zawodowego dla ucznidéw;

wiaczaja si¢ w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych

i zawodowych (informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty);
wspotpracujg z doradcg zawodowym, koordynatorem WSDZ oraz innymi
nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

ZADANIA NAUCZYCIELA-BIBLIOTEKARZA:

wspotpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w
zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

opracowuje i aktualizuje, udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;
wiacza si¢ w organizowane przez szkote i instytucje zewne¢trzne wydarzenia z zakresu
doradztwa zawodowego.

ZADANIA INNYCH OSOB ZATRUDNIONYCH W SZKOLE NP. PIELEGNIARKA:

wspotpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym:;

udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontekscie zawodow
wybieranych przez ucznidow;

organizuje dla uczniéw spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz
ksztattowania wiasciwych nawykow adekwatnych do zawodoéw wybranych przez
uczniow.
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10.

1.

12.

13.

PLAN PRACY
WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO
Na rok szkolny 2018/2019

Warszawski SALON MATURZYSTOW - Politechnika Warszawska.

Sobotnia Szkota Rysunku i Architektury — nauczyciele przedmiotéw zawodowych —
zapraszani Architekci — zainteresowani uczniowie, rozwijanie kompetencji
zawodowych, rysunku - w ciggu roku szkolnego 2018/2019

Warsztaty Rysunkowe na Rodos dla uczniéw z r6znych klas - warsztaty rysunkowe z
natury pod okiem architekta — ,rysunek odreczny", zwiedzanie zabytkow poszerzy
1 ugruntuje wiedz¢ z zakresu przedmiotu "historia architektury" od 8 do 15
pazdziernika 2018.

Wyjscia edukacyjne - Centrum pienigdza przy NBP oraz na wystawy zwigzane
z architektura.

Wspbétpraca przez caly rok szkolny z Centrum Ksztatcenia Praktycznego (CKP) —
Kierownicy Szkolenia Praktycznego.

Wspolpraca z CKP w ramach realizowanych projektéw edukacyjno-zawodowych,
spotecznych (Wernisaz w TAB, aukcje charytatywne) — w trakcie roku szkolnego.
Dzien Budowlanca potaczony z dniem jezykdéw obcych — nauczyciele przedmiotéw
zawodowych — czerwiec 2019r.

Warsztaty z doradztwa zawodowego dotyczace specyfiki zawodéw, stanowisk pracy -
dedykowane uczniom z klas technik inzynierii sanitarnych/urzadzen sanitarnych,
wspolpraca z Fundacja Veolia Polska — marzec/kwiecien 2019r.

Szkolenia BHP dl uczniéw odbywajacych zajecia praktyczne oraz praktyke zawodowa
w CKP — w trakcie roku szkolnego.

Udziat uczniéw klasy technik budownictwa oraz technik inzynierii sanitarnej
w standaryzacji egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie BD.29. 1 BD.0S.
— w Centrum Ksztatcenia Praktycznego, ul.Minska 1/5 — w trakcie roku szkolnego
Szkolenie dla uczniéw klas drugich i trzecich technik budownictwa oraz technik
inzynierii sanitarnej z tematyki:

a) Podklady i posadzki - uktad warstw, materiaty

b) Tarasy i balkony - uktad warstw, materiaty (hydroizolacje, kleje, fugi)

c) Ocieplenia budynkow

Szkolenia prowadzone przez firm¢ ATLAS Sp. z o. o., Lodz; Kilinskiego 2, —
pazdziernik 2018r. — kwiecien 2019r.

Szkolenie dla uczniow klas II 1 IIT technik urzadzen sanitarnych z weztow cieplnych
przez firme¢ Veolia Energia Warszawa S.A., ul. Putawska 2, 02-566 Warszawa
Szkolenia w ramach zaje¢¢ praktycznych w Centrum Ksztalcenia Praktycznego dla klas
I technik budownictwa przez firmy KUBALA, STO, HILTI - zapoznanie
znajnowszymi narzedziami 1 technologia wykonywania prac budowlanych
1 instalacyjnych — w trakcie roku szkolnego 2018/2019.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.

28.
29.

Szkolenie dla klasy II technik inzynierii sanitarnej i klasy III, kl. IV technik urzadzen
sanitarnych w firmach: VIEGA Sp. z o. o., ul. Postepu 6, 02-676 Warszawa oraz
GEBERIT Sp. z o. o., ul. Postepu 1,Warszawa z najnowszych technologii potaczen
rur z tworzyw sztucznych — w trakcie roku szkolnego 2018/2019.

Realizacja cyklu szkolen dla technik budownictwa 1 technik urzadzen
sanitarnych/inzynierii sanitarnej organizowanych przez Polskg Izb¢ Przemystowo-
Handlowa Budownictwa we wspdlpracy z CKP (firmy szkoleniowe m.in. FAKRO) —
w roku szkolnym 2018/2019.

Wycieczka edukacyjna - na filtry Warszawskie dla klasy czwartej E 1 F technik
budownictwa - Czajka/Biatoleka - 21 listopad 2018 r., 19 grudzien 2018 r.

Wspolpraca z partnerami zewnegtrznymi. Udziat 14 uczniow z naszej szkoly
w Warsztatachbiznesowych START-UP JUMP - organiz. U. Mst. Warszawy, WCIES,
Centrum Przedsigbiorczosci Smolna, Fab Lab Orange. Realizacja: wrzesien — grudzien
2018r.

Wyjazd klas @Il technik budownictwa na Miedzynarodowe Targi BUDMA do
Poznania — luty 2019r.

Wyjazd uczniéw z nauczycielami na — Migdzynarodowe Targi Instalacyjne Poznan —
zgodnie z harmonogramem wydarzenia.

W marcu/kwietniu 2019r. wybrani uczniowie, w ramach ogolnopolskiego projektu
Dzien przedsigbiorczos$ci, odbeda kilkugodzinne praktyki w wybranym miejscu pracy,
gdzie zapoznajg si¢ ze specyfika danego zawodu. Udadzg si¢ w tym dniu do firm
zwigzanych z profilem szkoty, jak réwniez do innych miejsc pracy.

W marcu/kwietniu 2019r. odbedzie si¢ Gielda Pracy. Organizator: Mtodziezowe
Hufce Pracy, pedagodzy szkolni, szkolny doradca zawodowy. Uczestniczg uczniowie
klas: I, IL, IIT i IV

W kwietniu 2019r. odbeda si¢ zajecia na Politechnice Warszawskiej dla naszych
olimpijczykow. Uczniowie zapoznaja si¢ ze specyfika uczelni techniczne;.
Wspoétpraca z Politechnika Warszawska — prezentacja perspektyw edukacyjnych
i zawodowych prze Prodziekanéw Uczelni na terenie szkoty. Realizacja drugie
p6trocze roku szkolnego.

Wspbétpraca z SGGW - Laboratorium, zaj¢cia z badania wilasciwosci fizycznych
i mechanicznych gruntu — caty rok szkolny.

Nawigzanie wspoétpracy z uczelnia WAT —caty rok szkolny.

Realizacja programu Trening Umiejetnosci Spotecznych oraz projektéw spotecznych
— caly rok szkolny 2018/2019

Przygotowanie wernisazu w TAB (wystawa prac uczniow polaczona z aukcja na cele
charytatywne)— II pétrocze roku szkolnego, klasy III b i III dodpowiedzialne za
organizacj¢ wraz z wychowawcami i nauczycielami projektowania.

Realizacja projektu spolecznego: ,,Europa z naszej ulicy"

Aukcja charytatywna na rzecz chorego chiopca — 15.10.2018 r. Wspétpraca z Panig
Dyrektor i nauczycielami TAB, uczestnikami pleneru rysunkowego w Toruniu.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Przygotowanie, koordynowanie i obstuga techniczna aukcji — wrzesien/pazdziernik
2018r

Turniej Zawodéw m.st. Warszawy X edycja — zgodnie z harmonogramem -
Kierownicy Szkolenia Praktycznego, Dyrekcja Szkoty.

Prezentacja zawodow technik budownictwa i technik inzynierii sanitarnej na EXPO
w Patacu Kultury i Nauki oraz na dniach otwartych w naszej szkole marzec/kwiecien
2019r.

Praktyki zawodowe dla uczniéw klas II i III technik budownictwa od 06.05. do
17.05.2019r. — w r6znych firmach budowlanych, biurach projektowych, pracowniach
architektonicznych itp.

Praktyki zawodowe dla uczniéw klasy III technik urzadzen sanitarnych od 06.05. do
31.05.2019 r. — w firmie Veolia Energia Warszawa S.A.

Wspbtpraca z firmami z branzy architektoniczno-budowlanej, instalacyjnej (Veolia,
Atlas, Warbud itp.) wuczelniami wyzszymi, przedstawicielami pracodawcéw,
konserwatorem zabytkéw — przez caly rok szkolny.

Organizacja konkursow 1 udzial w olimpiadach:

— Ogolnopolska Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci Budowlanych

- Olimpiada Wiedzy Techniczne;j

— II stoteczna Olimpiada z fizyki, Szkolna Olimpiada z matematyki

- Konkurs Wiedzy o Energetyce Odnawialne;j

- Konkursy zwigzane z Innowacji Technicznymi

- Olimpiada Przedsigbiorczos$ci, Szkolna Internetowa Gra Gieldowa

Rozwijanie zainteresowan zawodem architekta — obchodzenie w szkole Swiatowego
Dnia Architektury — czerwiec 2019 — nauczyciele projektowania.

Migdzyszkolny Konkurs Artystyczny w dowolnej technice (np. malarstwo, grafika
warsztatowa, grafika cyfrowa, etiuda filmowa 1 in.) na temat uzgodniony przez zesp6t
nauczycieli — drugie p6trocze 2018/2019

Szkolny konkurs fotograficzny — Architektura w obiektywie — drugie podtrocze
2018/2019.

Udziat wopracowaniuoraz realizacji modelowego programu praktycznej nauki zawodu
(MPPNZ) dla branzy budowlanej (BB)- program bedzie pisany przy wspétudziale
m.in.firmy WARBUD S.A., Pracodawcow, Szko6t, CKP, CKZIU oraz Ekspertow
Zewnetrznych ds. jakosci, merytoryki.W okresie II — VI 2019r. zaplanowany jest
pilotaz na budowach, do ktérego zostang zaproszeni uczniowie naszej szkoty.
Realizacja caty rok szkolny 2018/2019

Doskonalenie zawodowe, planowanie 1 organizowanie szkolen dla nauczycieli
i pedagogdéw — przez caty rok.

Szkolenie dedykowane nauczycielom przedmiotéw zawodowych prowadzone przez
firm¢ KUBALA - Polskiego producenta narzedzi budowlanych — miejsce CKP,
grudzien/styczen 2018/2019.
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42. W szkole odbywaja si¢ przez caly rok szkolny konsultacje indywidualne 1 zbiorowe
z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze trzech godzin tygodniowo.
Konsultacje prowadzi—szkolny doradca zawodowy.

Plan moze ulec zmianie/poszerzeniu w zwiqgzku z pojawianiem si¢ nowych projektow.

Plan Wewngtrzszkolnego Sytemu Doradztwa Zawodowego opracowata Magdalena Ejzeloraz Matgorzata
Matyskawe wspotpracy z Gronem Pedagogicznym.
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